
RÜCKBLICK WORKSHOPREIHE 3

„NEHME DEN SPURWECHSEL AUF“

Das Projekt „AUF – mobile Akademie Unternehmensnachfolge für Frauen“ 
wird durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWi) im 

Rahmen der Initiative „Unternehmensnachfolge – aus der Praxis für die Praxis“ gefördert.



MEIN UNTERNEHMEN LÄUFT AUCH

OHNE MICH –
WISSENSMANAGEMENT WIRKSAM

GESTALTEN

29. Oktober 2021

Susanne Beckmann – faktor4 GmbH
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Rahmen der Initiative „Unternehmensnachfolge – aus der Praxis für die Praxis“ gefördert.



• Definitionen: Wissen, Wissensbasis, Wissensmanagement
• Wissenszirkel nach Probst
• Welches Wissen ist essentiell für meinen Unternehmenserfolg? Wer hat es? Wer braucht es?
• Gap zwischen benötigtem und verfügbarem/dokumentiertem Wissen?
• Gibt es kritische Kopf-Monopole in meinem Unternehmen? Hürden für den Wissenstransfer
• Haltung als Wissensnehmende
• Eisenhower Matrix (wichtig – nicht wichtig – dringend – nicht dringend)
• Ebenen des Wissensmanagements: Technik – Organisation – Mensch
• Formen der Dokumentation
• Kultur des Wissenteilens
• Wissenstransfer: mehr Sicherheit + weniger Fehler = Zeitgewinn und Kostenersparnis
• Catch2keep-Prozess
• Notfallkoffer

Das Projekt „AUF – mobile Akademie Unternehmensnachfolge für Frauen“ 
wird durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWi) im 
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THINK BIG
SELBSTBESTIMMT FINANZIERUNGSSTRATEGIEN

ENTWICKELN

12. November 2021

Renate Knapp
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wird durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWi) im 

Rahmen der Initiative „Unternehmensnachfolge – aus der Praxis für die Praxis“ gefördert.



• Geld ist… Verständnis/individuelle Definition von Geld

• Kunden: Bedürfnisse + Wünsche + Kaufkraft = Nachfrage

• Unternehmer: Produkte + Dienstleistungen + Erlebnisse = Angebot

• Unternehmensziele (monetär und nicht-monetär)

• Think big!

• Die 10 Millionen Euro Frage

• Venture Capital

• Finanzierungsphasen, Finanzierungsquellen, Finanzierungsmöglichkeiten, 
Antragsstellung, Förderprogramme

Das Projekt „AUF – mobile Akademie Unternehmensnachfolge für Frauen“ 
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LEADERSHIP - DIE Kernkomptenz
jeder Unternehmerin!

23. November 2021

Das Projekt „AUF – mobile Akademie Unternehmensnachfolge für Frauen“ 
wird durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (BMWi) im 

Rahmen der Initiative „Unternehmensnachfolge – aus der Praxis für die Praxis“ gefördert.

Ulrike Kriegsch
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• Unternehmensführung, Unternehmenswerte, Unternehmenskultur, Unternehmensziele

• Unternehmen als Organisation, Controlling, Führungsstil

• Personalführung, Change Management

• Die Frage nach dem Warum



KANTE ZEIGEN MIT CHARME – KEINE

ANGST VOR KONFLIKTEN!

29. November 2021
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Beate Ehmke



Das Projekt „AUF – mobile Akademie Unternehmensnachfolge für Frauen“ 
wird durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWi) im 

Rahmen der Initiative „Unternehmensnachfolge – aus der Praxis für die Praxis“ gefördert.

• Überblick über die unterschiedlichen Anspruchsgruppen und deren Erwartungen

• Prüfung der möglichen Potentiale für Konflikte

• Umgang mit unterschiedlichen Zielvorstellungen

• Herausfordernde Gespräche gelassen meistern (Leitfaden für Kritikgespräche)
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Feedback:

„Ich fand den Input, die Moderation und den wertschätzenden und 
achtsamen Umgang mit und Teilnehmerinnen sehr angenehm, 
hilfreich und wertvoll. Besten Dank!“

„Einfach genau weiter so“


